
 
 

 
帝斯曼公司(DSM)因其在致力于改善地球和人类生活中所付出的努力而受到广泛赞誉 

 
 
现今，地球以及人类的健康和福利是一项在世界范围内广受重视的重要议题。而帝斯曼作为全

球领先的健康产品及营养解决方案供应商，为畜禽、人类及其宠物带来巨大福祉的同时，更是

积极饯行并引领着该议题的使命。以下关于帝斯曼在改善地球及人类生活中所做出的巨大贡

献，希望在阅读时能帮助您更清楚地了解帝斯曼集团。 

 
 
2017年 9月 7日，《财富》杂志发布的 2017年度全球 56家“改变世界的公司”（即核心业务

战略活动队社会产生积极影响的企业）排行榜中，帝斯曼位列第 2位，第 1名和第 3名分别

是摩根大通和苹果公司。 

 
2016年，帝斯曼首次出现在该榜单中，位列第 42位。2017年，《财富》杂志对帝斯曼在对

抗营养不良问题中的巨大努力予以表彰，尤其是帝斯曼携手卢旺达政府及其他合作伙伴开展的

“非洲食品改善”（AIF）项目（http://www.africaimprovedfoods.com/ ），致力于帮助发展当地

食品加工行业。AIF位于基加利的工厂，通过向当地 7500多个小农户收购玉米和大豆以生产

强化营养食品，这些食品绝大部分用于与联合国世界粮食计划署等机构的合作，帮助全球 20

亿人口对抗“隐形饥饿”。 

 
同时，《财富》杂志也表彰了帝斯曼在营养和气候变化领域的可持续性解决方案，例如“清洁

奶牛”项目，一种新型的饲料添加剂，在对奶牛动物福利没有任何损害的情况下，可将奶牛的

甲烷排放量减少 30%以上。 

 
《财富》杂志的作家及编辑团队和非盈利的社会影响咨询公司 FSG及商业解决方案的国际平

台 Shared Value Initiative一起在全球范围内筛选、评估并给出最终排名。“改变世界的公司”榜

单优先选择年营业收入在 1亿美元以上的公司。 

 
 
 



评分的标准主要分为以下三项： 

 
可测量的社会影响力：公司对一个或多个社会问题的影响范围、性质和持久度。这一

项标准拥有额外权重。 

 
公司业绩：社会影响给公司带来的益处。公司盈利能力以及对股东利益的贡献。 

 
创新水平：公司在同行业的创新水平，是否引领同行业的其他公司。 

 
排名第 1位的是美国摩根大通公司，表彰其设计的城市经济复兴蓝图。苹果公司排名第 3

位，上榜理由是“”通过其在全世界最受欢迎的产品，服务于健康、教育和气候等领域“。 

http://fortune.com/2017/09/12/dsm-green-company-stock/ 
请登陆以下链接阅读全文，以及对帝斯曼集团 CEO谢白曼的采访。 

http://fortune.com/2017/09/12/dsm-green-company-stock/ 
 
在最新公布的道琼斯全球可持续发展指数中，活跃于全球的集团科学公司荷兰皇家帝斯曼集团

再次名列材料行业前茅。（http://www.sustainability-indices.com/index-family-overview/djsi-

family-overview/index.jsp ）年来，因长期一贯致力于可持续发展，帝斯曼多次名列道琼斯全球

可持续发展指数材料行业前茅，其中七次名列榜首。 

 
帝斯曼非常荣幸就“理解并正确维系商业和社会关系，以及在解决社会问题方面的卓越努力和

创新“能够受到全球的广泛认可。 
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